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ONLINE | O Processamento Salarial e 0 Regime de Férias, Feriados e Faltas

DATAS LOCAL

15 de junho de 2026 Online
HORARIO -
09:30 - 13:00 ? ;’;’:S(‘;Ao
14:00 - 17:30

PRECO

Associado AEP: 180€
Outros: 200€

10% desconto grupo a partir de 3 inscricées
n&o acumula com outros descontos

ENQUADRAMENTO

O processamento salarial e a correta aplicacéo do regime legal de férias, feriados e faltas séo areas criticas da gestéo de recursos humanos e da administracéo de
pessoal, exigindo rigor técnico e permanente atualizagdo face as alteragdes legislativas. A complexidade das normas laborais e contributivas torna essencial o
dominio dos principios que asseguram o correto cumprimento das obrigagdes legais.

Nesta formacéo, serdo trabalhadas as rubricas do processamento de salarios, os respetivos célculos e as diferentes modalidades de retribui¢do, tendo em conta a
revisdo do Cédigo do Trabalho e do Cédigo Contributivo. A abordagem privilegia a articulagéo entre enquadramento legal e aplicacéo pratica, permitindo aos
participantes interpretar corretamente as regras e aplica-las com seguranca no dia a dia profissional.

Ao dominar estes conceitos e boas préticas, os participantes fortalecem a sua capacidade de interpretar e aplicar corretamente as normas legais, diminuindo a
probabilidade de incorre¢des nos célculos e promovendo uma gestdo de pessoal mais eficiente e fiavel.

Quer consolidar as suas competéncias em processamento salarial ?
Quer garantir um processamento salarial rigoroso, atualizado e conforme?

Inscreva-se e assegure uma atuagao segura e profissional nesta area essencial.

OBJETIVOS

No final da a¢&o, os formandos deverédo ser capazes de:

- Identificar e aplicar as rubricas do processamento salarial, calculando corretamente componentes retributivos e subsidios, de acordo com o Cédigo do Trabalho e o
Cédigo Contributivo.

- Aplicar o regime legal das faltas, distinguindo faltas justificadas e injustificadas e os seus efeitos na retribuicdo e na protecéo social.
- Compreender e aplicar o regime de férias, incluindo regras no ano de admisséo, suspens@es do contrato, cessacéo e contratos a termo.

- Calcular compensacdes por cessagao do contrato de trabalho, assegurando o correto enquadramento legal e financeiro.

PROGRAMA

1. Os Principios da Retribuicio

- O conceito de retribuigdo;

- Retribuicdo base e as demais parcelas retributivas versus remuneragao;

- As modalidades da retribuicéo;

- Os célculos das varias prestagées complementares;

- O subsidio de Natal, férias, isengéo de horério, trabalho noturno, trabalho por turnos, trabalho suplementar;

2. O Regime das Faltas: O Regime das Faltas Justificadas Com e Sem Retribui¢cdo e a Complementaridade com o Regime da Seguranca Social;

3. O Regime das Férias (procedimentos):
- No ano de admissao, na suspenséo e na cessagédo do contrato de trabalho
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- O regime das férias na contratacéo a termo
- A retribuicéo nas férias e o reflexo destas e sua retribuicdo em caso de cessacéo ou suspensdo do contrato de trabalho

4. As Regras para o Calculo de Compensagéo por Cessacéo de Contrato de Trabalho de Novos Contratos e Contratos Antigos

METODOLOGIA

Andlise de casos e de solugdes aplicadas no terreno.

FORMADORES

Délia Falcao

- Licenciada em Direito (U.Coimbra)

- Pés-graduada em Estudos Europeus (U.Coimbra)

- Mestre em Sociedades e Politicas Europeias (ISCTE/U.Lisboa)
- Advogada

- Consultora juridica na area dos Recursos Humanos

DESTINATARIOS

- Gestores, Técnicos e Administrativos na area da Gestédo de Recursos Humanos

- Contabilistas e outros profissionais com responsabilidades em processamento salarial, profissionais das areas da Psicologia, Recursos Humanos, Contabilidade,
Gestdo, Administracdo

- Finalistas de Doutoramento, de Mestrado, de Licenciatura, de Pés-Graduagao, de Especializagdo ou MBA, nas &reas referidas
- Empresarios

- Outros profissionais interessados no tema

CONDICOES DE PARTICIPACAO

As CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO séo aplicaveis as modalidades de formag&o presencial e online. A inscricdo pressupde o conhecimento e aceitagao
das CondigBes Gerais de Participagéo, disponiveis em:
https://aeportugal.pt/pt/condicoes-gerais-de-participacao
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