S AERP | FormAcAO

ONLINE | Alteracdes ao Codigo Contributivo do Regime Previdencial da Seguranca
Social e sua Regulamentacéao Simplificacdo do Ciclo Contributivo

DATAS LOCAL

2 de marco de 2026 Online
HORARIO x
09:00 - 13:00 BD;’EQSQAO
14:00 - 18:00

PRECO

Associado AEP: 180€
Outros: 200€

10% desconto grupo a partir de 3 inscrices
ndo acumula com outros descontos

ENQUADRAMENTO

As recentes alteragfes ao Cédigo contributivo , introduziram a Simplificagéo do ciclo contributivo:

Ao longo de 2026 , a forma como as entidades empregadoras comunicam as remuneragdes dos colaboradores a Seguranga Social (SS) vai sofrer grandes alteragdes.

O programa de transformacéo digital da Seguranca Social - a SCC - estd em curso

Sabia que as entidades empregadoras estéo a ser contactadas pela Seguranga Social para iniciar a preparagéo para a introducdo da SCC, sendo gue no primeiro
semestre devem aderir as empresas com remuneracdes permanentes mais estaveis e no segundo semestre as restantes empresas com remuneragées muito
varidveis para dar tempo a que os fabricantes de software procedam as actualiza¢gdes dos programas de RH.

OBJETIVOS

No final deste curso os formandos deverdo ser capazes de:

Analisar as principais mudancas do Cédigo contributivo da seguranca social e a respectiva regulamentacgao ;

Conhecer as regras da Simplificag&o do ciclo contributivo ( SCC)

Conhecer as novas obriga¢@es declarativas e contributivas das entidades empregadoras;

Conhecer os novos prazos de comunicagao e de pagamento de contribui¢des;

Conhecer os pressupostos da Base de Incidéncia Contributiva e 0 seu impacto nas remunerac¢des e complementos salariais;
Identificar a taxa contributiva em fungéo do tipo de contrato de trabalho;

Saber os efeitos do incumprimento da obrigag&o contributiva

PROGRAMA

Disposi¢8es gerais e comuns do Cédigo Contributivo do regime previdencial da Seguranga social
Enquadramento do novo regime de Simplificagéo do Ciclo Contributivo

Plataforma de interoperabilidade da Seguranca social ( Psi)

Entrada em vigor

Obrigacdes declarativas da entidade empregadora ( novos prazos)

Obrigacdes contributivas da entidade empregadora ( novos prazos)

Base de incidéncia contributiva

Regimes contributivos do sistema previdencial

Incumprimento da obrigagao contributiva

Regime contra-ordenacional

METODOLOGIA

- Andlise de casos e de soluc¢des aplicadas no terreno.
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FORMADORES

Délia Falcdo

- Licenciada em Direito (U.Coimbra)

- P6s-graduada em Estudos Europeus (U.Coimbra)

- Mestre em Sociedades e Politicas Europeias (ISCTE/U.Lisboa)
- Advogada

- Consultora juridica na area dos Recursos Humanos

DESTINATARIOS

- Responsaveis, Técnicos e Administrativos de Recursos Humanos
- Responsaveis Administrativo-financeiros, Contabilistas

- Juristas de Empresas

- Gestores de Empresas

- Outros profissionais interessados no tema

CONDICOES DE PARTICIPACAO

As CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO s&o aplicaveis as modalidades de formagéo presencial e online. A inscri¢éo pressupde o conhecimento e aceitagéo
das CondigGes Gerais de Participacéo, disponiveis em:
https://aeportugal.pt/pt/condicoes-gerais-de-participacao

AEP Formacéao

TIm: +351 924 128 842 | inscricoes.formacao@aeportugal.pt 23/02/2026

www.formacaoaep.eu Pag. 2 de 2


https://aeportugal.pt/pt/condicoes-gerais-de-participacao

