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ONLINE | Implementacédo de um Sistema de Gestdo Ambiental de acordo com o
referencial normativo ISO 14001:2015
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PRECO

Associado AEP: 117€
Outros: 130€

10% desconto grupo a partir de 3 inscrices
ndo acumula com outros descontos

ENQUADRAMENTO

A &rea ambiental e, mais concretamente, as preocupac¢des ambientais com a separagéo dos residuos, o tratamento de aguas e as emissdes atmosféricas tém sido
uma grande preocupacéo na nossa sociedade e uma tematica premente das empresas que tém de cumprir requisitos legais.

Os sistemas de gestdo ambiental, pela ISO 14001:2015, vém acompanhar esta realidade, dotando as empresas de metodologias e procedimentos de trabalho
necessarios para cumprir com todos os requisitos ambientais necessarios, reforcando também o cumprimento de requisitos legais, para evitar contraordenagdes para
as organizagoes.

Nesta 6tica, este curso é de grande interesse e utilidade transversal a todas as atividades laborais, quer estas se situem no dominio da industria, do comércio ou
mesmo dos servigos.

OBJETIVOS

No final do curso, os participantes ficardo a conhecer os requisitos da norma ISO 14001 e exemplos de metodologias a adotar na implementacéo de um sistema de
gestdo ambiental.

PROGRAMA

- Aplicabilidade da norma ISO 14001 — Vantagens e desvantagens da implementac&o e certificacdo de um sistema de gestdo ambiental, de acordo com o referencial
normativo 1ISO 14001.

- Contexto da organizagao.

- Lideranga: Politica ambiental, fungdes, responsabilidades e autoridades.

- Planeamento: Riscos e oportunidades e objetivos ambientais.

- Identificagéo e avaliagéo de aspetos ambientais, impactes associados e obriga¢des de conformidade.

- Plano de agdes.

- Suporte: Recursos, competéncias, consciencializa¢do, comunicacao e informagdo documentada.

- Operacionalizagdo: Planeamento e controlo operacional e preparacéo e resposta a emergéncias.

- Avaliagao do desempenho: Monitoriza¢@o, medi¢éo, andlise e avaliacdo, auditoria interna e revisdo pela gestéo.
- Melhoria: Ndo conformidade e acéo corretiva. Melhoria continua.

METODOLOGIA

Método ativo e interrogativo de exposicéo dos contelidos programaticos, com recurso a técnicas de brainstorming e casos de estudo. Exemplos praticos.
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Augusto Miguel Lopes

- Licenciado em Engenharia do Ambiente

- Especialista em Ciéncias do Ambiente e em Seguranca e Saude no Trabalho
- Docente do Instituto Politécnico do Porto

- Sécio gerente da empresa ECO14, Lda.
- Consultor de empresas com mais de 25 anos de experiéncia.

DESTINATARIOS

- Quadros de empresas responsaveis pela area do ambiente.

- Consultores de empresas.

CONDICOES DE PARTICIPACAO

As CONDICOES GERAIS DE PARTICIPAGCAO séo aplicaveis as modalidades de formagéo presencial e online. A inscrigéo pressupde o conhecimento e aceitacéo
das CondicGes Gerais de Participacao, disponiveis em:
https://aeportugal.pt/pt/condicoes-gerais-de-participacao
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