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DATAS LOCAL

» b. . .
- 5 e 10 de fevereiro de 2025 Online
. HORARIO DURACAO
N 14:00 - 18:00 8 horas
PRECO
Associado AEP: 135€
Outros: 150€

10% desconto grupo a partir de 3 inscri¢cdes
ndo acumula com outros descontos

Regime Geral de Prevencéo da Corrupcéo e Canais de Denuncia

ENQUADRAMENTO

Alertamos que o registo na Plataforma RGPC e a insercdo de todos os documentos relativos ao cumprimento normativo o registo na Plataforma RGPC e o
preenchimento do questionério por parte das entidades abrangidas foi prorrogado até ao dia 14 de fevereiro de 2025.

A Plataforma RGPC do Mecanismo Nacional Anticorrup¢éo do MENAC esté a funcionar desde novembro e a inserg¢éo de todos os documentos relativos ao
cumprimento normativo.

Sabia que o ndo cumprimento podera resultar em sangdes, conforme estipulado no regime sancionatério do RGPC ?

Em conformidade com o previsto nos artigos 6° e 7° do Regime Geral da Prevencéo da Corrupgéo (RGPC), publicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021 de 9
de dezembro, as entidades abrangidas, em virtude de empregarem 50 ou mais trabalhadores, tém de cumprir as obriga¢des que dele decorrem, procedendo ao
registo na Plataforma RGPC e ao preenchimento dos formularios nele exigidos.

Mesmo as entidades, publicas e privadas, que ja tenham remetido ao MENAC a documentacéo a que estdo obrigadas, por correio ou email, devem proceder ao

carregamento das Ultimas verses em vigor de cada documento do cumprimento normativo na Plataforma RGPC.

OBJETIVOS

- Enquadramento legal do RGPC e as obrigag6es das entidades.

- Como estruturar os documentos obrigatérios: programas normativos, planos de prevengéo e cédigos de conduta.
- Canais de denulncia e regime de protecé@o de denunciantes.

- A elaborar minutas e formularios através da andlise de casos praticos.

PROGRAMA

[any

. Enquadramento legal do Regime Geral da Prevencgéo da Corrupcéo (RGPC)

2. As obrigacdes legais das entidades (publicas e privadas) a quem se aplica 0 RGPC

3. Documentos e requisitos obrigatérios

a. Programa de cumprimento normativo

b. O plano de prevencao de riscos de corrupcéo e infracdes conexas (exemplos praticos)

c. O caodigo de conduta

4. Formagao interna para todos os colaboradores da empresa/entidade e comunicagao.

5. Canais de denuncia e o regime geral de protegdo de denunciantes de infragdes

6. Relatério intercalar e relatério anual

7. Andlise de casos praticos (administracéo publica, empresas da area da saude, metallrgia, construgao civil, quimicos, comércio etc.) e elaboracéo de minutas e
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formularios

8. Procedimentos para registo e submissdo de documentos na plataforma do MENAC

METODOLOGIA

- Andlise de casos e de solugdes aplicadas no terreno.
- Partilha de boas praticas

FORMADORES

Délia Falcao

- Licenciada em Direito (U.Coimbra)

- Pés-graduada em Estudos Europeus (U.Coimbra)

- Mestre em Sociedades e Politicas Europeias (ISCTE/U.Lisboa)
- Advogada

- Consultora juridica na area dos Recursos Humanos

DESTINATARIOS

Dirigentes, técnicos e quadros superiores ou trabalhadores de carreiras especiais, de entidades publicas e privadas, com responsabilidades nas areas:

- juridica,

- auditoria,

- recursos humanos,

- gestao financeira,

- contabilidade,

- comunicagéo, seguranca e riscos operacionais

- profissionaisque pretendam adquirir competéncias nas areas da ética, de boa conduta, prevencgéo de riscos e combate a corrupgao e infragées conexas.

CONDICOES DE PARTICIPACAO

As CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO s&o aplicaveis as modalidades de formagéo presencial e online.
A inscricdo pressupde o conhecimento e aceita¢8o das Condi¢cdes Gerais de Participagéo, disponiveis em:
https://aeportugal.pt/pt/condicoes-gerais-de-participacao
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